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Implenia Spezialtiefbau GmbH
Grundsatzerklarung zum Arbeits- und Gesundheitsschutz

Das oberste Ziel der Unternehmensleitung der Implenia Spezialtiefbau GmbH ist es,
Leben und Gesundheit aller in unserem Unternehmen beschaftigten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, unserer
Nachunternehmer und unbeteiligter Dritter sowie unserer Kunden zu schitzen.

Der Arbeits- und Gesundheitsschutz ist in unserem Unternehmen gleichrangig zu den Zielen Gewinn und Produktion
verankert.

Wir sind davon (iberzeugt, dass Verletzungen und Zwischenfalle durch gezielte Schulung, Engagement und
Zusammenarbeit aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter vermeidbar sind und ein effektiver Arbeits- und
Gesundheitsschutz in den Verantwortungsbereich unserer Fiihrungskrafte fallt.

Die kontinuierliche Verbesserung und Uberpriifung, sowie das Definieren, Messen und Bewerten von erreichbaren
Zielen sind fester Bestandteil unserer Unternehmenskultur.

Die Geschaftsfihrung nimmt Ihre Verantwortung fiir den Arbeits- und Gesundheitsschutz wahr durch:
» Aufbau und Organisation eines Arbeits- und Gesundheitsschutzmanagementsystems;

> Bereitstellen notwendiger personeller und finanzieller Ressourcen um eine effektive Organisation
aufrechtzuerhalten, die die Arbeitsprozesse unterstitzt;

» Die Beratung und Kommunikation mit unseren Beschaftigten mit dem Ziel eine gemeinsame positive
Einstellung zur Aufrechterhaltung des erforderlichen Arbeitsschutzstandards zu gewahrleisten;

> Die Sicherstellung, dass mit praventiven MaBnahmen alle gesetzlichen und berufsgenossenschaftlichen
Vorschriften, Regeln und Vorgaben sowie die Grundsatze und Ziele des Arbeitsschutzmanagementsystem der
Implenia Spezialtiefbau GmbH, beachtet und umgesetzt werden;

Das Arbeits- und Gesundheitsschutzmanagement der Implenia Spezialtietbhau GmbH erfiillt die Forderungen des
internationalen Regelwerks BS OHSAS 1800 und ist als Bestandteil des Prozessmanagements der Implenia
Spezialtiefbau GmbH im Intranet hinterlegt und somit allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zuganglich gemacht.

Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind angewiesen, Haltung zum Arbeits- und Gesundheitsschutz zu zeigen und
alles Sinnvolle und Notwendige zu tun, um die in dieser Erklarung genannten Ziele zu erreichen und durch ihr

personliches Verhalten die MaBnahme zum Schutz E’n”d Erhaltung der Gesundheit jedes Einzelnen zu unterstutzen.
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