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Identifikationsnummer: IIN_STB_RL_121_06_de 
 
Implenia Spezialtiefbau GmbH  
 

Grundsatzerklärung zum  Umweltschutz 
 
Als Unternehmensleitung der Implenia Spezialtiefbau GmbH betrachten wir den Schutz der Umwelt als wichtigen 
Bestandteil unserer Unternehmenskultur. 
 
Innerhalb unseres Unternehmens fördern wir das Bewusstsein für die Bedeutung des Umweltschutzes durch aktives 
Einwirken auf alle Unternehmensteile. 
Hierdurch sollen negative Einflüsse auf das natürliche, künstlich geschaffene und kulturelle Umfeld auf ein Minimum 
beschränkt werden.  
 
Durch unsere Bauarbeiten bedingte Beeinträchtigungen, wie z.B. Lärm und Erschütterungen sowie Veränderungen der 
Luft-, Boden- und Wasserqualität werden von uns überwacht und auf das notwendige reduziert. 
Das Abfallaufkommen wird mit der Verpflichtung zum Recyceln von Materialien und natürlichen Ressourcen, wo 
immer dies praktikabel ist, reduziert. 
 
Eine enge Zusammenarbeit mit unseren Auftraggebern, Nachunternehmen und lokalen Behörden soll Einflüsse, die 
durch unsere Tätigkeit auf die nähere und weitere Umgebung entstehen, sorgfältig steuern und minimieren. 
 
Die Beachtung der gesetzlichen und behördlichen Vorgaben zum Umweltschutz gehört zu unseren Grundsätzen. 
 
Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter werden durch regelmäßige Schulungen und Informationen zu 
umweltbewusstem Verhalten angeregt. 
 
Ein Programm zur kontinuierlichen Verbesserung unseres Umweltmanagementsystems stellt hierbei sicher, dass durch 
Überprüfung und Bewertung die Ziele dieser Erklärung verstanden und beachtet werden. 
  
Das Umweltschutzmanagement der Implenia Spezialtiefbau GmbH erfüllt die Forderungen des internationalen 
Regelwerks ISO 14001 und ist als Bestandteil des Prozessmanagements im Intranet hinterlegt und somit allen 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zugänglich gemacht. 
 
Wir erwarten von unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, dass sie durch ihr persönliches Verhalten unsere 
Grundsätze  zur Bewahrung der Umwelt intensiv unterstützen.  
 
 
Langen ( Hessen), im Juli 2017 

                                                                   ………………….                          

                                                                    Manuel Karremann                           


